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담당부서 ESG평가실 문의 
김진성 실장 (02-6951-3711)
사회: 정승연 파트장 (02-6951-3704)
지배구조: 박나온 파트장 (02-6951-3709)

제 목 : 2023년 2분기 ESG 등급 조정

※ 한국ESG기준원 보도자료는 인터넷(http://www.cgs.or.kr)에 수록되어 있습니다.

□ 한국ESG기준원(KCGS, 원장 심인숙)은 ESG 평가·등급 소위원회를 

개최하여 총 4개사의 ESG 등급*을 하향 조정함(2023. 7. 6.)

 ㅇ 2023. 4. 1. ~ 2023. 6. 30. 기간에 확인된 ESG 위험을 반영하여, 

평가대상 기업에 대한 2023년 2분기 등급 조정을 실시함

** ESG 등급(개별 등급 및 통합 등급)은 S, A+, A, B+, B, C, D 7등급으로 구분됨

□ 2분기 등급 조정 결과, 사회책임경영(S)·지배구조(G) 위험이 발생하여 등

급이 하향된 회사는 각 부문별로 3사, 1사에 해당함 

 ㅇ 개별 등급 조정에 따라 1사의 통합 등급이 한 단계 하락함

붙임 2023년 2분기 ESG 등급 조정 요약 1부.  끝.

 ESG 개선을 위해 한국ESG기준원이 중심에 서겠습니다.



[붙임] 2023년 2분기 ESG 등급 조정 요약
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< 2023년 2분기 ESG 등급 조정 요약 >

※ 기업별 등급은 KCGS 홈페이지(http://www.cgs.or.kr/)에서도 확인 가능함

회사명 쟁점사안 및 등급조정 사유 E S G 통합
전 후 전 후 전 후 전 후

1 SK텔레콤 (쟁점사안) 이동통신3사의 표시광고법 위반행위 제재 
(조정사유) 공정거래 및 공정경쟁 리스크 관리 미흡 A+ A+ A+ A A A A A

2 케이티 (쟁점사안) 이동통신3사의 표시광고법 위반행위 제재 
(조정사유) 공정거래 및 공정경쟁 리스크 관리 미흡 A A A B+ A A A A

3 LG유플러스 (쟁점사안) 이동통신3사의 표시광고법 위반행위 제재 
(조정사유) 공정거래 및 공정경쟁 리스크 관리 미흡 A A A B+ A A A A

4 한국항공우주 (쟁점사안) 배임 혐의 발생
(조정사유) 이사회 관리·감독 기능 미작동 및 내부통제시스템 미비 B B A A C D B C


